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T.A. 2013 S.r.l. opera nel settore metalmeccanico della piccola e media industria e punta a 
diventarne un soggetto di riferimento. 

L’azienda ha tal proposito ha deciso di mantenere un sistema di gestione per la qualità 
conforme alla ISO 9001:2015 per il seguente campo di applicazione: 

LAVORAZIONI DI MECCANICA GENERALE PER CONTO TERZI A CONTROLLO NUMERICO E 
CON CENTRI DI LAVORO 

Realizziamo lavorazioni meccaniche per fornire al cliente soluzioni complete al fabbisogno di 
componentistica meccanica a disegno, in settori differenziati. 

L'attività di torneria metalli rappresenta il nucleo dello sviluppo aziendale. La nostra dotazione 
tecnologica assieme alle caratteristiche dei macchinari e adeguati strumenti di misura e 
collaudo, garantiscono una flessibilità produttiva in grado di affrontare molteplici esigenze in 
modo integrato. 

La nostra struttura organizzativa è dotata di personale qualificato. Esperienza, affidabilità e 
innovazione sono le caratteristiche essenziali che da sempre ci contraddistinguono per offrire 
un servizio sempre più efficiente. 

La società ha deciso di tradurre la politica della qualità adottata nei seguenti obiettivi: 

1. Piena soddisfazione della clientela; 

2. Riduzione sistematica delle non conformità riscontrate; 

3. Consolidamento del fatturato annuo in modo costante; 

4. Rispetto dei tempi di consegna pattuiti con il cliente aumentandone la soddisfazione; 

5. Mantenimento di un Sistema Qualità aziendale certificato UNI EN ISO 9001; 

6. Monitoraggio costantemente l’operato dei propri fornitori in modo da consolidarne il 
rapporto e garantire una qualità sempre più alta al cliente. 

T.A. 2013 S.r.l. s’impegna inoltre a monitorare le attività che influenzano la qualità del 
servizio, raccogliere, analizzare e riesaminare i dati che permettono di definire ed attuare 
appropriate azioni di miglioramento volte all’eliminazione dei potenziali rischi secondo quanto 
richiesto dalla norma ISO 9001:2015 ed al mantenimento dell’idoneità del sistema qualità, 
nonché al suo continuo miglioramento. 

Gli obiettivi per la Qualità, proposti annualmente dalla Direzione attraverso il Riesame della 
Direzione, sono perseguiti dai Responsabili delle Funzioni Aziendali e portati a conoscenza di 
tutto il Personale che opera in azienda. 
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